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1. A palyazatban vallalt célok, megvalésitasuk indikatorai

A Szentannai Samuel Kozépiskola és Kollégium konzorciumvezet6keént
palyazatot nyujtott be a ,A szakképzési intézményrendszer atfogé fejlesztése” targyu
felhivasra, amit Magyarorszag Kormanya a gazdasagfejlesztési és innovacios
operativ program keretén belul tett kozzé.

Magyarorszagon magasabb a korai iskolaelhagyok aranya, mint az Eurdpai
Unidban. Kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a szakképzés minéségének,
eredményességének és hatékonysaganak javitasaval ndvekedjen a szakképzésben
tanuldk végzettségi szintje és javuljanak tovabbtanulasi esélyeik. Az iskolai kudarcok,
a lemorzsolodas gyakori kdvetkezménye a végzettség nélkuli iskolaelhagyas, az
alacsony iskolazottsag. Ennek eredménye a munkaerépiacrél és a tarsadalombal
valo kirekeszt6dés veszélye.

Az iskolai, tanulasi kudarcok sok esetben Osszefiggenek a tanulok
szociokulturalis hatterével, adottsagaikkal, a motivacié hianyaval, egyéni
adottsagaikkal csakugy, mint a tanulasmodszertani problémakkal, elézetes tudasbeli
hianyossagaikkal és képességbeli hianyossagukkal is.

A projekt tervezése soran az alabbi célok kertltek meghatarozasra:

- végzettség nélkuli iskolaelhagyok aranyanak csdkkentése,

- korai jelzérendszer kialakitasa a végzettség nélkuli iskolaelhagyas
megel6zése ceéljabal,

- beavatkozasi modszertan kidolgozasa, a lemorzsolédas megakadalyozasara,

- olyan mddszertanok, programok kidolgozasa, amely segiti a mar
lemorzsolédottak felzarkdztatasat, visszatérését a munka, vagy az oktatas
vilagaba,

- szakképzés minbéségének, hatékonysaganak és eredményességének javitasa,
a tanulék eredményességeének javitasa érdekében,

- a diakok végzettségi szintjének ndvelése, tovabbtanuldk aranyanak emelése,
amely kdvetkezménye a lemorzsolodas csokkenése,

- szakemberek fejlesztése a kdvetkezd terlleteken, annak érdekében, hogy a
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok esélyeit javitsak, alap és
kulcskompetenciaikat fejlesszék
e szervezeti kultura fejlesztése,

o alapkészségek fejlesztésére alkalmas eszkdzrendszer fejlesztése,

- HID programban illetve a szakképzésben tanuldk alapkészségeinek
fejlesztése,

- szakképzés eredményesebbé tétele,-iskolai teljesitmény ndvelése,-egész
életen at tart6 tanulasra val6 igény felkeltése,

- személyekhez igazodd, személykozpontu, az egyéni fejlesztést
rendszerszerlien kezel6 pedagogiai gyakorlat kialakitasa és annak
fenntartasat szolgalé szakmai tamogaté rendszer miikddtetése,

- az életpalya-épités kdzpontba helyezése, a Kkarrier
tandcsadas és a palyaorientacios eszkozok
felhasznalasaval,
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- kompetencia alapu program kialakitdsa, az alapkészségek és a relevans
kulcskompetenciak eredményes, hatékony fejlesztése,

- modulrendszerl tananyag kialakitasa, sok valaszthaté elemmel, rugalmas, az
egyeéni tanulasi utakat tamogatd, a tehetséggondozast segitd, gyakorlati,
tantermen Kkivdli, epochalis, projek talapon megszervezett képzési rendszer
mikodtetése,

- megtartd  képességuk kialakitasa és fejlesztése  érdekében a
kedvezményezett intézmények holisztikus, folyamatos fejlesztése, az
intézmények, a tanarok, a vezeték megfontolt, pontos helyzetképen alapuld
bevonasaval, partnerkdzpontusagra és befogado szemléletre tamaszkodva,

- magas szinvonalu, hatékony csoportmunka szervezése, annak érdekében,
hogy a tanuldk koézotti tudasbeli kilonbség és kifejezbkészség tag hatarait
felmérve, a hatranyos helyzetli, tanulasban Ilemaradt tanuldk
esélyegyenléségét és fejlesztését meg lehessen valésitani a ,Minden tanuld
tehetséges” elv alapjan,

- agazatkodzi (pl. szocialis, egészségugyi, ifjusagi, gazdasagi, kdznevelési, non-
profit stb.) egyuttmikodések és partnerség kialakitasa a hatranyos helyzeti
tanuldk esélyegyenléségeének biztositasa érdekében,

- GINOP-6.2.2-VEKOP/15 és GINOP 6.2.4-VEKOP/16 megvaldsitoival torténd
szoros egyuttmikodeés.

A fentiekben részletezetteket 6sszegezve a kdvetkezd célokat tlztik ki:

- legaldbb harom, a kompetencia-alapu képzésekben Uj tananyag/modszertan
bevezetése,

- tananyagok alkalmazasat célzé képzéseken képesitést, tanusitvanyt szerz6
szakemberek szamanak a novelése, mely eléri legalabb a 62 f6t,

- a kozépfoku végzettség nélklli tanuld jogviszony megsziinési szamanak
csokkentése,

- atanulécsoportok tanulmanyi eredményeinek javulasa legalabb 10%-kal,

- alapkészség fejlesztése céljabdl kialakitott és mikddtetett tanulécsoportokban
résztvevé tanuldok szama konzorciumi szinten érje el a 136 f6t, amely tobb
mint a konzorciumi tagiskolak létszamanak 5%-a.
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Az U] kulturalis, tarsadalmi, szocializacids kihivasok, illetve az alapkompetencia
terén tapasztalt komoly hianyossagok szukségessé teszik az alternativ, hatékony
pedagodgiai modszertanok problémaérzékeny kidolgozasat és alkalmazasat.

2. Feladatok, témak, moédszerek

Alapkompetenciak fejlesztése moédszertan

Intézmény Feladat-téma-médszer

- A kulcskompetenciak megerésitése, az
alapkészségek fejlesztése.

- Feladatbank elkészitése a cél eléréséhez.

- Az elkészitett feladatok feltdltése a
MOODLE komplex tanulasiranyito
rendszerbe.

Szentannai Samuel
Kozépiskola és Kollégium
(Karcag)

3. A Szentannai Samuel Kozépiskola és Kollégium modszertani fejlesztési
terve

3.1. A fejleszteni kivant alapkompetenciak, és oOsszefiiggéseik a
lemorzsolédassal és a korai iskolaelhagyassal

Tanulas soran épitjuk fel belsé vilagunkat, a bels6 vilag meghatarozza az egyeént
éré hatasok feldolgozasat, kovetkeztetések levonasat, ill. a hatasokra gyakorolt
valaszokat, az ismeretek alkalmazasat.

A tanulas sikerét a kulcskompetenciak hatarozzak meg. Meghatarozasra kerult
az, hogy milyen kulcskompetenciakra van szukség a sikeres élethez. A kompetencia
az egyén keépességeinek integraciojat jelenti. ,A készségek a képességek, a
képzetek, a motivumok és mindenféle pszichikus rendszer a kompetenciak
komponensei.”

A személyiséget meghatarozé kompetenciak: egzisztencialis kompetencia, mely
az egyén életminéségének megvédésében, fejlédésében, ill a csalad, a csoport
eletminéségének megvédésében, fejlédésében a meghatarozd. Ennek megfeleléen
az egzisztencialis kompetencia tovabb bonthaté személyes (perszonalis) és szocialis
kompetenciara. A kognitiv kompetencianak megfeleléen mikodhet az el6z6 két
kompetencia, tehat ha adott fejlettségli a kognitiv kompetencia, akkor a szocialis
kompetencia mar nem fejlddhet magasabb szintre. Fontos tehat, a kognitiv
kompetenciak fejlesztésén kivll a személyes és a szocialis kompetenciak fejlesztése
is.

' Dr Nagy Jézsef: A kompetencia és a személyiségfejlesztés kapcsolata
https://kiadvany.suliszerviz.com/kiadvanyok/19-kiadvany-2007/
620-2007-dr-nagy-jozsef-a-kompetencia-es-a
szemelyisegfejlesztes-kapcsolata
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A személyiség alaprendszerének kulcskompetencidi

Nyelvi kuleskompetencia
motivum tudasrendszere

Személyes kuleskompetencidk e —___Szocidlis kuleskompetenciik
Kognitiv kuleskompetenciik |

ONVEDO TUDASSZERZO KOMMUNIKATIV
ONELLATO TUDASFELTARO PROSZOCIALIS
ONISMERO GONDOLKODASI EGYUTTELESI
ONFEJLESZTO TANULASI ERDEKERVENYESITO

motivum és tudasrendszereik | motivum és tudasrendszereik
|

motivum és tudasrendszereik
1

A kulcskompetenciak kozott atfedés van, mindegyikben szerepet jatszik a kritikus
gondolkodas, a kreativitas, a kezdeményezés, a problémamegoldas, a
kockazatkezelés, a dontéshozatal és az érzelmek konstruktiv kezelése.

Célunk a kulcskompetenciak megerésitése, az alapkészségek fejlesztése, s ezek
eredményeként az iskolai tanulmanyi eredmény javitasa. Az alabbi tablazat a
2016/2017. tanév Il. félévétél mutatja a lemorzsoldédassal veszélyeztetett tanulok
tantargyankénti bukasait. Az adatok alapjan felismerhetéek azok a kompetenciak,

SZECHENYI @

amelyek leginkabb fejlesztendéek.

N~ (e0) o0} (@)} (@)
— — — — —
o o o o 8
Tantargy % = g - S = % - &S =
— — — — —
o o o o o
N N (qV (qV N
Angol 14 3 6 1 3
Matematika 21 9 8 2
Magyar 16 6 8 3 3
Szakmai elmélet 20 4 4 2 1
Szakmai gyakorlat 6 3 4 1
Torténelem 12 4 3
Német 2
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Kulcs- Komponensek Kompetencia
korr;E)éeI:en— Képességek Készségek Ismeretek leirasa’
Az alapszokincs, a funkcionalis
nyelvtan és stilusok, valamint a nyelvi
funkciok biztos ismerete.
A verbdlis interakcio kilonféle
tipusainak (beszélgetés, interju, vita
sth.) és a kilonféle beszélt nyelvi
5. irasbeli kdzlés stilusok és regiszterek f6 jellemz8inek | A kommunikacio a
6. megértés, megértetés ismerete. gondolatok, érzések és
7. szObeli Uizenetek A kommunikaciéban hasznalt tények szobeli és irasbeli
0 megértése paralingvisztikai eszkzok ismerete (a formaban torténé
8 8. beszélgetés beszédhang minéségével kapcsolatos | kifejezésének és
= kezdeményezése, jellemzok, arckifejezések, testtartas és | értelmezésének
g 1. figyelem folytatésa, befejfaze’se ges_ztusok _rengszere).' képe§sége (szlévggért’és,
£ 2' emlékezet 9. szOvegek olvasasa, Az irodalmi szévegfajtak (me__se, beszéd, olvasas és iras),
9 3' Kreativitas megértése mitosz, legenda, vers, lirai kdltemény, valamint a megfelel®
s 4' gondolkodas 10. irott szovegek alkotéasa drama, novella, regény) és f6 madon torténd nyelvi
Q ' 11.  irasbeli informaciok jellemz6ik, valamint a nem irodalmi érintkezés képessége a
S keresése, feldolgozasa a szOvegfajtak (6néletrajz, palyazat, tarsadalmi és kulturalis
2 tanulas soran beszamolo, cikk, esszé, beszéd stb.) kontextusok teljes skalajan
< 12.  érvelés és f6 jellemzéik ismerete. — az oktatasban és
13. prezentacidkhoz sziikséges | Az irott nyelv f6 jellemzdinek az képzésben, a

eszk6zok hasznalatanak
ismerete

ismerete (hivatalos, hétk6znapi,
tudomanyos, zsurnalisztikai, bizalmas
stb.)

A nyelv és a kommunikacios formak
id6hoz, foldrajzi, tarsadalmi és
kommunikacios kérnyezethez vald
kotottségének és valtozatossaganak
felismerése.

munkahelyen, otthon és a
szabadidében.

® http://ofi.hu/tudastar/nemzetkozi-kitekintes/egesz-eleten-at-

tarto

GINOP-6.2.3-17-2017-00023
A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése

Alap

MAGYARORSZAG
KORMANYA

SZECHENYI @

Eurdpai Unio 5
Eurépai Szocialis A

* ¥

*

*og*

BEFEKTETES A JOVOBE




SZECHENY!I

8
. Kulcs- Komponensek Kompetencia
ompeten- . . . . )
ciak Képességek Készségek Ismeretek leirasa
Az idegen nyelvi
kommunikacié nagyjabol
ugyanazokat a f6
tertileteket dleli fel, mint az
anyanyelvi kommunikacio:
a gondolatok, érzések és
A szokincs, a funkciondlis nyelvtan, az | tények szdban és irasban
intonacio és a kiejtés ismerete. torténé megértésének,
A verbalis interakcid kilonféle kifejezésének és
tipusainak az ismerete (személyes és értelmezésének alapja
ey telefonon torténé beszélgetés, interju (szOvegeértés, beszéd,
5 5 sz6beli lizenetek sth.). olvasas és iras) a
.—E ' megértése Az irodalmi és nem irodalmi tarsadalmi kontextusok
g 6 besgzél otés szOvegfajtak megfeleld korének megfeleld skalajan — a
S 1. figyelem 7' irott sz%ve ok olvasasa 6s ismerete (novella, vers, Ujsag- és munkahelyen, otthon, a
o 2.  emlékezet ' SZ0veg A folydiratcikk, honlap, utmutato, levél, szabadidében, az
Il x S megértése, alkotasa o ) . . .
s 3. kreativitas A e . rovid beszamolo stb.). oktatasban és képzésben
= . 8. segédeszkdzok hasznalata e e A . AN
o 4. gondolkodas Pl . N A Kuldnbdzé beszélt és irott nyelvi — az egyén igényei vagy
= 9. 6nallé tevékenységek . . . . e B :
. PPN stilusok és regiszterek (hivatalos, szlikségletei szerint. Az
c kezdeményezése és ol . PR ; .
[} . hétkdznapi, zsurnalisztikai, bizalmas idegen nyelvi
=g folytatasa i . P
9 stb.) f6 jellemzdinek ismerete. kommunikacié olyan

A tarsadalmi konvencidk és kulturalis
szempontok, valamint a nyelvfoldrajzi,
tarsadalmi és kommunikacios
kérnyezethez valo kotottségnek és
valtozatossagnak a felismerése.

készségeket is igényel,
mint a kzvetitéshez és a
kulturak kozotti
megértéshez kapcsolédo
készségek. A nyelvtudas
foka a négy dimenzidban,
a kiilénb6z6 nyelveken,
valamint az egyén nyelvi
kdrnyezetétdl és
orokségetdl figgben eltérd
lehet.
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9
. Kulcs- Komponensek Kompetencia
ompeten- . . ek a2
ciak Képességek Készségek Ismeretek leirasa
A matematikai
kompetencia magaban
foglalja az 6sszeadas,
kivonés, szorzés, osztas,
a szazalékok és a tortek
hasznalatat fejben és
irasban végzett
5. alapelemek: szamitasok soran,
6. 0sszeadas és kivonas, kilonféle mindennapi
7. szorzas és osztas, problémak megoldasa
8. szazalékok és tortek, A szamok és mértékegységek biztos céljabdl. A hangsuly
.g 9. mértékegységek ismerete és a mindennapi hasznalata, | inkabb a folyamaton, mint
S 10. matematikai jelek és amely a grafikonoknak, képleteknek és | annak kimenetén van,
© képletek hasznalata, statisztikaknak az ismeretét foglalja azaz inkabb a
[oX - . 2L . . . . P .
IS 1. figyelem 11. haztartasi koltségvetés magaban. tevékenységen, mint az
m i) 2. emlékezet kezelése A matematikai kifejezések és fogalmak | ismereteken. A
’ 3 3. kreativitas 12. avasarlas az arak biztos ismerete a legfontosabb természettudomanyi
= 4. gondolkodas Odsszehasonlitasa, geometriai és algebrai tételeket is kompetencia a természeti
= 13. a matematika nyelvének beleértve. vilag magyarazatara
% dekddolasa A matematika segitségével szolgalé ismeretek és
= 14. amatematikai megvalaszolhaté kérdésfajtak modszerek hasznalatara
gondolkodasmaéd ismerete és megértése. val6 képesség és hajlam.
elsajatitasa: absztrakcio A technolégiai
15.  kritikai gondolkodas kompetencia ennek a
16. segédeszkozok hasznalata tudasnak és

modszertannak az értd
alkalmazasa akkor, amikor
az ember a természeti
kornyezetet felismert
igényeinek vagy
szlikségleteinek
megfeleléen atalakitja.
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alapszintl megértését és annak
felismerését, hogy az ITT interaktiv
hasznalata soran bizonyos etikai
elveket tiszteletben kell tartani.
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Kulcs- Komponensek Kompetencia
korr;E)éeI:en— Képességek Készségek Ismeretek leirasa’
A digitalis kompetencia az
elektronikus média
magabiztos és kritikus
alkalmazasa munkaban,
szabadid6ben és a

3 kommunikacié soran. E

S kompetencia a logikus és

‘g kritikus gondolkodashoz, a

£ magas szintl

I Természeti vilag, a technoldgia és a informaciokezelési

T technologiai eszkdzok és folyamatok készségekhez és a fejlett

E 5 tudoményos adatok alapelveinek az ismerete. kommunikaciés

S 1. figyelem felhasznalasa, A techr)ologla s mas tertiletek — keszseg’ek_hez

2 2. emlékezet 6. tudomanyos kutatas tudomanyos’fejlodes (PI' az !(apcsqlo_c!lk.’Az

V. 3 3 kreativitas jellemz8inek felismerése orvostudomanyban), tarsadalom informacios és

<} 4. gondolkodas | 7.  kovetkeztetések (értekek, erklcsi kérdések), kultara | kommunikacids

£ ismertetése (pln. a multimédia) es a kérnyezet ] technolog}al{(

g (kérnyezetszennyezés, fenntarthatd alkalmazasaval

3 fejlédés) — kozotti 6sszefliggések kapcsolatos készségek a

2 megértése. legalapvet6bb szinten a

[ multimédias technoldgiaju

@ informaciok keresését,

£ értékelését, tarolasat,

2 létrehozésat, bemutatasat
és atadasat, valamint az
internetes kommunikaciot
és a haldzatokban valo
részvétel képességét
foglaljak magukban.

“A digitalis kompetencia
feldleli az informacios
:A legfontosabb szamitdgépes tarsadalom
alkalmazasok, koztlk a technoldgidinak
szOvegszerkesztés, a tablazatkezelés, | (informacids és
) . i az adatbazisok, az informaciétarolas kommunikaciés
> [pformacll'(_) megkeresese, és -kezelés ismeretét; technoldgia, a
osszegyu!tese, " az internet és az elektronikus tovabbiakban IKT) és a
feldolgoze'lsa, a kritikus kommunikacié (e-mail, technologiak altal
alkalmazasa, videokonferencia, egyéb hal6zati hozzaférhet6vé tett.

®© 6.  avalds és a virtualis eszkdzok) hasznalata altal nyijtott kdzvetitett tartalmak

2 kapcsolatok lehetdségek, valamint a valdsag és a magabiztos, kritikus és

2 1. figyelem megkiilonboztetése, virtudlis vilag kozétti kildnbségek etikus hasznalatat a tarsas

g— 2 emlékezet 7. a komplex informacié felismerését; kapcsolatok, a munka, a

V. S ’ o eldéllitasa, bemutatasa, az ITT felhasznalasi lehetéségeinek az | kommunikacio és a

- 3. kreativitas megértése ismeretét a személyiség kiteljesitését, | szabadidé terén. Ez a

bS] 4. gondolkodds | 8. elssegits eszkozok a tarsadalmi beilleszkedést és a kévetkezd készségeken,

k=) hasznélata, foglalkoztathatésagot elésegitd tevékenységeken alapul:

a 9. internet alap kreativitas és Ujitas terén; az informéacié felismerése

szolgaltatasok elérése, az a rendelkezésre allé informaciok (azonositasa),

ezek segitségével torténd megbizhatésaganak és visszakeresése,

keresés, érv’énye§s$égének o érEé’kgl’ése, térolésa,, ]
10. az IKT alkalmazasa. (elérhetéség/elfogadhatosag) eléallitasa, bemutatasa és

cseréje; digitalis
tartalomalkotas és -
megosztas, tovabba
kommunikacios
egyuttmikdodés az
interneten keresztul.

* http://ofi.hu/tudastar/nemzetkozi-kitekintes/egesz-eleten-at-tarto
#110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet
a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol
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kofnug(;f(;n— Komponensek Kompetenzcia
ciak Képességek Készségek Ismeretek leirasa
°A személyes, értékalap,
személyek és kulturak
kozotti parbeszédre nyitott
szocialis és allampolgari
kompetenciak a
harmonikus életvitel,
valamint a k6z6sségi
2 beilleszkedés feltételei. A
8 5.  akéziigyekben kifejtett , . , , koz6 iranti elkotelezettség
o hatékony egyiittmikodeés Az aIIamng_ggrsag fogalm_anak ésaz és tevekepysgg feldleli a
£ 6 a helyi és a tagabb aIIampngarl jogol'mak az |smerete_, maga}e}rtas minden ollya’n
2 : Kézbsseaeket Srintd az aktualis események, a nemzeti, az formajat, amelynek révén
= 1. fiavelem 0zOssegexet erinto eurdpai és a vilagtorténelem fébb az ember hatékony és
S o problémak iranti eseményeinek és tendenciinak 4pité modon vehet részt
O 2 emlékezet :rdekl3des : yeinek és tendencidinak, a €pité modon vehet rész
VI. g o er M ] ) tarsadalmi és politikai mozgalmak az egyre sokszinlibb
E 3. kreativitas 7. akdzosségitevekenységek | valos céljainak, értékeinek és tarsadalmi és szakmai
© 4. gondolkodas és a killonbdz6 - helyi, térekvéseinek az ismerete, életben, tovabba - ha
2 nemzeti es eurdpai - az europai integracio és az EU szlikséges - képes a
® szinteken hozott dontések | struktarainak, fébb célkitlizéseinek és | konfliktusok megoldasara.
© kritikus és kreativ értékeinek az ismerete Az allampolgari
:@: elemzeése. kompetencia lehetévé
(%] teszi, hogy a tarsadalmi
folyamatokrdl,
strukturakrol és a
demokraciarol kialakult
tudast felhasznalva
aktivan vegylnk részt a
kézugyekben.
°A kezdeményez6-
© képesség és a vallalkozoi
S kompetencia segiti az
o embert, hogy igyekezzék
I3 5.  tervezés, megismerni tagabb
g 6. szervezeés, kgrnye'zetet, es ismeretei
< 7. iranyitas, birtokaban képes legyen a
9 8 & kinalkozo lehetéségek
i) : vezetes, Az ember személyes, szakmai és/vagy | megragadasara. Ez
T _ 9.  feladatok megosztasa, tizleti tevékenységeihez illeszthets tudast, kreativitast, vjitasra
T 1. figyelem 10. elemzés, lehetdségek, kihivasok felismerése, valo térekvést és
Vil 2 2. emlékezet 11. kommunikacio, értelmeze"se, o o kockazatvallalast jelent,
2 3. kreativitas 12, j6 itélsképesség, a gazdasag mikodésének megértése, | valamint azt, hogy az
] 4. gondolkodas 13. 1 talatok rtekeld a pénz vilagaban valo tajékozodas, egyén céljai érdekében
Q : apas’z alato ’e . € ’e ese, vallalkozasok mikddésének pénzugyi terveket készit és valdsit
© 14. kockazatfelmérés és - és jogi feltételeinek ismerete meg. Alapjat képezi
S vallalas, azoknak a specialis
8 15. munkavégzés egyénileg és ismereteknek,
R csapatban, készségeknek és
§ 16. etikus magatartas magatartasformaknak,
B amelyekre a mindennapi
2 életben, a tarsadalomban
és a munkahelyen
szikség van.

>110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet

a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol

®110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet

a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol

GINOP-6.2.3-17-2017-00023

A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése

Alap

MAGYARORSZAG
KORMANYA

SZECHENYI @

Eurdpai Unio Fsoh o
Eurépai Szocialis * *
* >

* ¥

*og*

BEFEKTETES A JOVOBE




SZECHENY!I

12
’ Kulcs- Komponensek Kompetencia
ompeten- Képességek Készségek Ismeretek leirasa’
ciak
"Az esztétikai-mivészeti
o tudatossag és
® kifejezékészség magaban
\g foglalja az esztétikai
& megismerést, illetve az
N 5.  mivészi 6nkifejezés, elképzelések, képzetek,
& 6.  mivészi érzék, élmenyek és erzések
P 7. muialkotasok és eléadasok | A fébb miivészeti alkotasok értd és kreativ lflfgjezesenek, .
\© . P - P elismerését, befogadasat
o ) értelmezése és elemzése, beleérzd ismerete, mind a hagyoményos
g l.flgyt?lem 8.  sajat nézépont Gsszevetése | 82 europai orszagok, nemzetek €s a miivészetek nyelvén, mind
o) 2.emlékezet masok véleményével kisebbségek kulturalis és nyelvi o YR
viil. k) 3 ivita : yevel sokfélesége megdrzésére iranyuld a media segitségével,
3 -kreativitas 9.  kulturalis tevékenységben S0 , 9 g'rt' Y kiilénosen az
= 4.gondolkodéas rejlé gazdasagi |genyn;elt_|r:1 mege ;se, kb irodalomban, a zenében, a
Q lehetéségek felismerése és ﬁztglst%t(te ! urrn m,': I((enn;po 'rta'n tancban, a dramaban, a
8 kiaknazasa, elOTOT Szerepeneic a megeriese babjatékban, a vizualis
2 10. Altalanos életmindség miivészetekben, a
5 javitasa. targyak, épuletek, terek
) kulturajaban, a modern
@ mivészeti
o kifejez6eszkdzok, a foto
w és a mozgokép
segitségével.
®A hatékony, 6nallé
tanulas azt jelenti, hogy az
ember képes kitartdan
tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg
it és csoportban egyarant,
alap SZ'II’}t. ideértve a hatékony
5. iras, gazdalkodast az idével és
6. olvasas, az informécioval. Felismeri
7. szamolas, szlikségleteit és
8.  IKT-eszkézok hasznalata lehetdségeit, ismeri a
2 ] tanulas folyamatat. Ez
E magasabb szint Ismerje és értse sajat tanulasi egyreszt U] ismeretek
s 9.  ismeretek elsajatitasa, stratégiait szerzését, feldolgozasat
::=§ 1. figyelem feldolgozasa és beépitése, | jsmerje készségeinek és ets betéi)’[] léiéli’ més'ré'stzF
X S 2. emlékezet 10. a sajat tanulasi stratégia szaktudasanak er8s és gyenge uimutatasok kereseset es
. : o Kialakitasa L alkalmazasat jelenti. A
= 3 kreativitas ’ pontjait, haték 55 Onalld 13
g ; 11. motivacio folyamatos a szamara elérhetd oktatasi és atekony es onallc tanulas
g 4. gondolkodas g 0 1oy et s . . arra készteti a tanulét,
kil enntartasa, képzési lehetéségeket, utmutatasokat, . .
© 12. i 5 it4 tamogatasokat tudja elérni hogy elGzetes tanulasi és
< - figyelem Gsszpontositasa, 9 ) | élettapasztalataira épitve
< 13. tanulas szandékanak és tudasat, a képességek
céljanak kritikus egyittesére tAmaszkodo
mérlegelése, készségeit a
14. kozds munka, legkllonb6zébb
15. tudasmegosztas, helyzetekben alkalmazza:
16. tudjon segitséget kérni tanulasi és kepzesi
: folyamataiban, otthon,
valamint a munkéban
egyarant. A motivacio és a
magabiztossag e
kompetencia
elengedhetetlen eleme.
A figyelem, emlékezet, kreativitas, gondolkodas képességek fejlesztése

tantargytol fliggetlenil is megvalodsithaté.

7110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet

a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérdl és alkalmazasaral

¥110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet

a Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és alkalmazasarol
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3.2. A fejlesztés folyamat

[ A fejlesztés célmeghatarozasa ]

l

A kompetenciafejleszt6 foglalkozasok helyi tantervbe
épitésének terve, a kompetenciafejleszté foglalkozasok |«
tantargyakba integralasa.

l Bejegyzés a
helyi tantervbe,

A fejleszt6 feladatokkal szembeni kovetelmények az id6igény
meghatarozasa. megjeldlésével

l

Az alapkompetenciakhoz kapcsol6do feladatbankok
tervezeése, elkészitése.

A\ 4

Az elkészitett feladatok feltoltése a MOODLE komplex
tanulasiranyitoé rendszerbe.

l

Bels6 tovabbképzés szervezése a feladatbank
MOODLE rendszerben torténd hasznalatardl.

l

[ Tesztelés, a fejlesztés lezarasa, J

értékelés.

SZECHENYI @
Eurdépai Unié e
Eurépai Szocialis ek
Alap * ok

MAGYARORSZAG 7 e
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

GINOP-6.2.3-17-2017-00023
A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése



3.3.

14

kompetencia fejlesztési ,,térkép”

9. évfolyam

SZECHENY!I

A fejlesztés beépitése az iskola tandrainak rendszerébe és a

wezseig| © 0 <+ © <+ =4 0 0 <+ o S
36. hét
A &)
35. hét =
A %)
34. hét =
é & a
33. hét ] =
2 pony —
32. hét 2 =
A ©
31. hét S
- o~ ] )
30. hét ) = S
. —
29. hét S
. © < ~
28. hét ot = 3
é &
27. hét g
& 5 3
26.hét | = S
- © )
25. hét = =
2 E n g
24. hét =~ s S
. £ 3 I3 g
23. hét = N T |2 )
. ) ) I
22. hét 5 = <]
4 w Q
21. hét ) =
. <+ n ~ —
20. hét S ~ — oy
= = N =
. 2 2 2
19. hét X = 5
. ] g
18. hét N et
R o < o w0 —
17. hét NN e} S g
. 223 2|8
16. hét 538 ot Q
- o) S =
15. hét ) ~ 2]
- Q © <,
14. hét S ] =
2 L = =+ o)
13.hét | S = = o
L S S 3
12. hét o I &)
: 8 3
11. hét IS o
2 * 5
10. hét - 3
st | 2 53 3 3 2
9. hét = 58 < e} S
. S > 8 ®
8. hét S ) e} Q
o o i) o ()
7. hét s | 5 8 = g
(=)} D 0 0 o M < N VW M T O
6. hét - O — N S © O O > > > >
— —- N — — S OO o oo o o
(=3 o) o~ n O > 0 O O ~ I 0 O O —~ O
5. hét o ©° ] W W W WD O O © O = I~
o — — IS =-I-1=- 1= 1= - 1= - =N = I~
é 2 & )
4. hét < 3 =
. (=) D~ N el
3. hét % ] 3 =
. 3 8 8 ]
2. hét < Q Q =y
st | S S 3
1. hét N = Q
>
5]
£ £
c : :
& S < = 9
S g8 g
= - + &0 N 5
B @« 13) b @ 2
-~ w bt 14 W —
i = E g b E =
s < < = < b &
= g = ] S Gl S & | 2 < 5 hot
15 = < = — £ hd = b ot g
o < 3} a 3 b= « < 8 I =
< € =} =} g = B g @ < B
) 13} ° % 4 ] S S L e <
] K 5| 8 g 52| €] 3 g e
= = = = 7] o 5} k) = [~ 2

SZECHENYI @

Eurdpai Unié
Eurépai Szocialis

GINOP-6.2.3-17-2017-00023
A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése

* ¥
* *
* B
* -

g K

BEFEKTETES A JOVOBE

Alap

MAGYARORSZAG
KORMANYA



SZECHENYI

15

10. évfolyam

01 120 o1zsaffay Twni3afjoy
Kuewopn))azsoura) xadwoyy
OTT|STT|E€TT|TTT|{90T|€0T|T10T|L60 €11|L0T|+0T|C0T S0t 28! 860 0TT[00T 601|801{660 391928 A0
S BN EWLIOfU]
S €T\ vvT 19¢|0veT 824 6€C 8€T $ET ue)3aszs9do-eIsopolg
ot VT |SHT|vI|evT|TT|TPT|0vT 6€T|8ET|LET|9ET|SET [PET [€€T |CET|TET|0ET|6TT|8TT |LTT IQUOATEIZSO
0€0
S0 01 8¢
150|6¥0 8£0[9¢0 120(620
14 €50 L¥0 9%0[St0 vpO[TTC €40(¢t0[0+0|6€0 $€0[€€0|C€0 19[9Wd rewyezs
0S0(8+0 L£0[S€0 920820
280 140 1€0
S20
9 181 981 a8l $81 €81 81 181|081 6L1(8L1 Apeku uagap]
14 L0T 90T s0e|+0e €0T 20T 102 00T 661 861 WI[RUIHQ],
680
160|560
S 880(960 260 180 ENNEWAIEN
060 [+60
€60
9 34 4 sgi|eet 9zt WO[EPOIT $2 AJaAU JeASe]y
o
0 Bl Bl Bed Bl Bl el Bl Bell Bell Bell el Bl Bl Dol Bl Bl Bt Bl Bl Bl Bl Bl B B Bl B B - A R A I A A A AR AR A3reyuey,
(8|8 8|8 d|a|3]a|&|8|& & & &|d|d|Q]a|a|5|4) 4|4 d|d][H]|2]d|s|x|6|u| 6|

-

SZECHENYI

* *
* *
* *
Xy
1]
0 ®
=0
£ 0o
2 N
o ©
Q.
© 0 a
= e
3 50
Ww w <

GINOP-6.2.3-17-2017-00023

2]
w
=
w
=
X
w
[T.
w
[14]

MAGYARORSZAG
KORMANYA

dszer atfogo fejlesztése

7

ezmenyren

te

épzési in

7

7

A szakk



SZECHENY!I

3.4. A MOODLE kornyezet rovid bemutatasa
Bevezetés

A MOODLE tanulasi kornyezet bemutatasa soran nem célom a rendszerhez
hasznalati utmutatét adni, csupan a rendszer hasznalhatdésagat, a palyazatban
megfogalmazott célra valé alkalmazhatosagat bizonyitom.

A MOODLEe a Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment kifejezés
roviditése, azaz modularis objektum-orientalt dinamikus tanulasi kornyezetet jelent. A
MOODLE tehat egy oktatasi keretrendszer, ami segitséget nyujt a pedagdégusoknak
és tanitvanyaiknak az oktatas szervezésében, a tananyagok eléréséhez, a
gyakorlashoz, az ismeretek, képességek felméréséhez. A tanuldknak lehetéséget
biztosit arra, hogy térben és idében is el tudjanak szakadni a hagyomanyos frontalis
(osztalytermi) tanulastdl, illetve az ott tanultakat késébb, mas keretek k6zott fel tudjak
idézni, folytatni tudjak 6rai munkajukat és kozben sajat egyéni Utemuikben haladva
segitséget kapnak munkajukhoz a rendszertél.

Az iskolai bevezetés feltételrendszere

A palyazat keretében iskolank beszerzett egy szerver szamitogépet és kétszer 28
szamitdégépet, ezzel felszereltink két tantermet interneteléréssel. Ezzel biztositottuk,
hogy akar egész osztalyok is a MOODLE tanulasi koérnyezetet alkalmazva
tanulhassanak, ha a tanaruk igy tervezte meg a tanédrat. Intézménylnkben belsé
tanari tovabbképzés keretében mutattuk be (gyakorlassal), hogy milyen
lehetbéségeket biztosit a rendszer, hogy hogyan kell hasznalni. A feladatbank
elkésziilte utdan annak feltdltése a rendszerbe megtorténik. igy aki hasznalni
szeretné, rendkivul gyorsan tudja majd aktivalni tervei szerint, az adott o6ra
megtartasa céljabdl a munkakornyezetet.

Felhasznaldk és kurzusok

A rendszerbe minden felhasznalé azonositéval és jelszéval tud belépni, és ekkor
dél el, milyen jogosultsagokkal rendelkezik, mely kurzusokhoz fér hozza. A
beiratkozas a kurzuskészitd tanar és az adminisztrator egyuttmikodésével torténik
meg. A keretrendszerbe egy tanulé az adminisztrator segitségével beléphet ugy,
hogy egyetlen kurzust sem ér el, a kurzusba a rendszerbdl a kurzuskészitd tanar
lépteti be, esetleg ki a tanul6t.

A keretrendszer felhasznaléi tobb szinten végzik feladataikat. Ezek az
,2adminisztrator-rendszergazda”, a ,kurzuskésizt6é tanar’, az ,oktatd”, a ,tanuld” és a
,vendég”. Az iskolankban telepitett keretrendszerben az adminisztrator, a
kurzuskészité tanar és a tanuld jogosultsag mikodik, mivel tanaraink szamara ez
adja meg azt a szabadsagot (kurzuskészit6), amivel eredményesen tudnak dolgozni.
A kurzus a mi rendszerinkben igazodik a tantargyfelosztasban szerepl6
tantargyakhoz és tanarokhoz. igy egy osztaly vagy csoport tanuldi, tanara és egy
tantargya alkot egy kurzust. A kurzusokat kategdriakba rendeztik

azeért, hogy gyorsabban megtalalhatdé legyen egy adott kurzus
SZECHENYI @

(1. abra).

Eurdpai Unio Fsoh o
Eurdpai Szociélis * *
GINOP-6.2.3-17-2017-00023 Alap L8t

A szakképzési intézményrendszer atfogo fejlesztése

MAGYARORSZAG 7 e
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



SZECHENY!

17

Szentannai Kozépiskola - Moodle keretrendszer

Portinirek
Kurzusok Egyéb
Gépésztechnikus
Természettudomanyi

Agazati - szakmal

Anyanyelvi kompetenciak
Tarsadalomtudomanyi
Idegen nyelv

Matematika

Kollégium

Kérnyezetvédelem

1. abra Kurzuskategoriak
Tevékenyséqgek és tananyagok

A kurzusok tartalmi elrendezése heti formaju, azaz a tanitasi év egy tanitasi hete
egy feltdltheté egységet alkot, és Osszesen 36 hét van. A kurzus heteihez
tevékenységet vagy tananyagot adhat hozza a kurzuskészit tanar. (2. abra).

Matematika - kompetenciafejlesztés

oktéber 21. - oktober 27.

oktéber 28. - november 3.

november 4. - november 10.

november 11. - november 17.

[« P [caMag e ..
2. abra A kurzus heti beosztasa és tevékenység hozzaadas
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A hozzaadhato tevékenységek

Adatbazis:

Az adatbazisba bevitt tételek formaja és szerkezete szinte tetszéleges, ideértve a
képeket, allomanyokat, URL-eket, szamokat, szovegeket, fotokat, filmeket stb.

Csevegés:
Egy chat felllethez hasonl6an, a résztvevok a MOODLE rendszeren keresztul, valos
idében beszélgetést folytathatnak, ami elényds, ha a csoport tagjai nem tudnak
talalkozni, de egy kdz0s projekt megvalositasan dolgoznak.

Feladat:
A tanul6 a feladat teveékenységtipusba barmilyen digitalis tartalmat (allomanyt)
feltdlthet (dokumentumot, szamoldétablat, képet, hangallomanyt és videoklipet),
valamint online tolthet ki feladatokat.

Felmérés:
Beépitett felmérések elvégzését teszi lehetévé. Alkalmas a gondolkodas és tanulas
kozaotti viszonyulas megértésében.

Fogalomtar:
A fogalomtarral szétar vagy lexikonszerli meghatarozasokat hozhat létre. A
fogalmakat automatikusan Osszekapcsolhatjia a kurzusban barhol megjelené
szavakkal és kifejezésekkel, ezzel segitve az Uj ismeretanyag hatékonyabb
elsajatitasat.

Interaktiv tartalom:
A modularis felépités miatt, lehet6ség van Uj modulok telepitésére. Ez egy ilyen uj
modul a mi rendszerlinkben. Segitségével készithetink parosithatdé képeket,
memoriajatékot, képrehuzast, képek adott részeinek megjeldlését kér6é feladatot,
keresztrejtvényt, szokirako jatékot stb.

Forum:
A férumban az Uzenetek szamos valtozatban megjelenitheték és tartalmazhatnak
csatolt allomanyt is. A forumra valdé feliratkozassal a részvevék minden egyes
uzenetbdl kapnak egy-egy példanyt.

Kllsé eszkoz:
Kllsé eszkdzokkel a MOODLE felhasznal6i mas portalokon Iévé tananyagokkal és
tevékenységekkel Iéphetnek kapcsolatba.

Lecke:
A lecke tobb oldalbdl tevédik 6ssze. Minden oldal altalaban egy vagy tobb kérdéssel
és hozza egy sor lehetséges valasszal zarul. A tanulé a valaszaitél figgbéen vagy
tovabblép a kovetkezb oldalra, vagy visszajut az el6zére. A leckén val6 végighaladas
a kozreadandd anyag strukturajatdl fuggbéen lehet egyszerl és bonyolult. A lecke

osztalyzata az osztalyozonapléban megjelenik.
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Mihelymunka:
A Mihelymunka modul biztositia a tanulék munkajanak
gyljtését, ellenbrzését és egy tanulétars altali
ertekelését. A tanulok digitalis tartalmakat, példaul
Word-dokumentumokat, tablazatokat stb. adhatnak
le, vagy a szovegszerkesztbvel kozvetlenul
szoveget irhatnak be egy mezébe.
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Az értékelés a tanar altal megadott Grlap alapjan torténik. Az osztalyozdnapldba két
osztalyzat kerul egy a leadott anyagra, egy pedig az értékelésre.

Scorm csomag:
Mas rendszerben készitett webes tananyagok valnak elérhetévé, egymassal egydutt
hasznalhatdkka és ujrafelhasznalhatdkka a tevékenység beépitésével.

Teszt:
A teszt modult alkalmazva feleletvalasztds, igaz-hamis, parositdé és mas jellegi
kérdéseket tartalmazo teszteket allithatunk 6ssze (3. abra).

Teszt szerkesztése: Teszt

Kérdés: 0 | A teszt nyitva van
Valassza ki a hozzaadandd kérdéstipust X

Ujratordeles =

SRR Aleirds megtekintésénez valasszon ki egy
O IS Felelewdlasais kérdéstipust
O =« Igazhamis
O §1 Parosité
O = Kiegészitendd kérdés
O 4 szamjegyes
Q D Esszé
O = Elg%pi}taﬂ'u'élaszos

(Kitala)
O % Egyszerl szémitdsos
QO i+ Elhizas szévegbe
O & Elhizhatd jeldldk
O -I' Képre hizas
O %% szamitasos
O = Szémitéfsns )

~ feleletvdlaszids

Valassza ki a hidnyzd

o~ szavakat.
v
Hozzaadas Mégse

3. abra Teszt készités

A tanar a tesztet beallithatja tobbszor megoldhatdként, mely soran a kérdések
keverednek vagy adatbankbodl véletlenszerlien kerulnek az aktualis tesztbe. A teszt
elérhet6sége beallithatd datum és id6 szerint, és id6korlatosan is (adott datumtol
adott datumig barmikor kitdlthetd, de csak pl. 20 percig).

Valaszlehet6séqg:
A valasztasi modullal a tanar kérdéseket tehet fel és valaszokat adhat meg, kdzben
gondolatokat ébreszt a tanulokban és ellenérizheti, hogy mennyire értették meg az
adott anyagot. A valasztas eredményét a tanuldi valaszok utan akar kozzé is teheti.

Visszajelzés:
A modullal egyedi felméréseket készithetink. A visszajelzés lehet
névtelen, az eredmény megtekinthetésége pedig
szabalyozhaté. A portdl cimoldalan  megjelené
visszajelzeési tevékenységbe bejelentkezés nélkul is be
lehet kapcsolédni. Mindez hasznalhaté a kurzusok
ertekelésére és a tanuloktdl anonim vélemények
gyljtésére.
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Wiki:

A wiki modullal a résztvevék weboldalakat szurhatnak be és szerkeszthetnek. A wiki
lehet kozOs, igy mindenki szerkesztheti, vagy egyedi, ahol mindenkinek sajat
szerkesztésU wikije van. Minden oldal korabbi verzidinak el6zményei a wikiben
megdrzédnek, igy a tanar megfigyelheti tanitvanyai fejlédését. A wiki modul k6zds
projektek lebonyolitasat is lehetdveé teszi.

Osszegezve

A MOODLE nemcsak fajlok tarolasara, megosztasara alkalmas, hanem
kifejezetten tamogatja a tevékenységkdzpontu 6rai munkat azzal, hogy valtozatosan
nyujt lehetéséget tevékenységek szervezésére. A tanuldk foglalkoztatasara itt csak
néhany tevékenységet emlitek:

- részt vehetnek kurzustartalom kidolgozasaban, szerkeszthetnek oldalakat,

- gyakorolhatnak felmérések, tesztek kitoltésével, kérdések megvalaszolasaval,

amit a tanar feladatbankbdl allithat 6ssze néhany perc alatt,

- feldolgozhatnak leckét (tananyagismertet6 rész utan kérdéseket kapnak),

- férumbeszélgetésekben vehetnek részt,

- bejegyzéseket, hirdetményeket készithetnek,

- fogalomtarat hozhatnak létre, wikipédia jellegli anyagot szerkeszthetnek,

- onalléan vagy egymassal egyuttmikodve végezhetnek feladatokat,

- kdzosen dolgozhatnak ki valamely témat, gondolatot, otletet,

- ertékelhetik egymast.

Mindezt attekintve belathatd, hogy egy tevékenységkozpontu tanulasi rendszerrél
van sz0. A képességek a nekik megfelelé tevékenységek kozben fejleszthetbk. A
tanulok dolgozhatnak egyénileg, parban vagy csoportban, mikézben fejlédik az
egyuttmikodd keépességuk, erbésodnek kommunikaciés képességeik. A tanulok
alapkompetenciainak folyamatos fejlesztésére idealis, hiszen barhonnan, ahonnan
az internetet el lehet érni a felllet hozzaférhetd, és a céltudatos tervezéssel
Osszedllitott feladatbank biztositja a szikséges képességek, ismeretek fejlesztését.

A tanuldi tevékenységeket, azok eredményessegét a rendszer naplézza, ami
segit a tanarnak abban, hogy meghatarozhassa, a tanul6 teljesitményét (beépitett
osztalyozd napld), a szlkséges fejlesztéseket, ezekhez feladatokkal vagy egyéb
modon segitséget nyujthasson.

3.5. Afejlesztés kovetelményei

A feladatbank feladataival szemben kdvetelményeket sziikséges meghatarozni,
annak érdekében, hogy a feladatok mind formai, mind tartalmi szempontbdl
egységesek legyenek, a helyi tantervbe épitésuk tudatosan tervezett, megvaldsithatd
legyen és a fejleszteni tervezett tanuloi kompetenciakat teljesen lefedje. Fontos
szempont, hogy id6igénye, szintje ismeretében, az adott tantargy tanorajan a tanuléi
kompetencidak meglévé szintjéhez igazoddan, a szaktanar valasztasa

szerinti 6sszetételben lehessen 6sszevalogatni és felhasznalni a
SZECHENYI @

feladatokat. A feladatok egységes jelz6rendszerének
hasznalata segitségével a feladatok késébbi, tervszeri
bévitése lehetséges legyen.
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Eqgy feladat tartalma

A feladat egy tanul6i tevékenységkozpontu feladat leirasabdl, esetleg
segédanyagaibdl és egy tanari felhasznalasi és javitasi segédletbdl all. A tanari
feladatrész tartalmazza a tantargyat, a fejlesztett kompetenciat és a hozzatartozé
képességeket, készségeket, ismereteket, komponenseket, a szukséges el6zetes
ismereteket, a feladat leirasat, megoldasat, a megoldas varhaté iddigényét, a
felhasznalashoz javasolt modszereket, tanuldi szervezeti format, valamint helyét a
helyi tantervben. A helyi tanterv kompetenciafejlesztési térképén szerepld, fejlesztési
oraszamnak kisebbnek kell lennie, mint tantargyhoz készitett feladatok Osszesitett
idéigényének (feladat tartalék szikseges).

A feladat lehet tantargyhoz nem kapcsol6dé (TNK), tantargyhoz kapcsolédo, de
elézetes ismereteket nem igényl6 (TEN) és tantargyhoz kapcsolddo, elbzetes
ismereteket igénylé (TEI) tipusu. Beépiteni minden feladatot tantargyi strukturaba
tudjuk igy a tantargyat mindig meg kell hatarozni.

A feladat tanari részének fejléce tablazatosan

Tantargy neve és évfolyam

A tervezett helye a helyi tantervben

A feladat neve

Feladattal fejlesztett kompetencia

Feladattal fejlesztett képessegek, készségek
Szukséges elbzetes ismeretek

Id6igény

Javasolt mdédszerek

Szervezeti formak

Adott témakor, hanyadik oraja

Ezt kdvetben a feladat leirasa és megoldasa kovetkezik.
Minden feladat kap egy azonosité karaktersorozatot. Ennek felépitése.

A feladat

A A feilesztends Feladat | erbssége

A feladat Tantargy- | fejlesztend6 eresz tipusa kisbet(
f : . s . képességek,

haromjegyl | azonosité | kompetencia TNK, a..c, az

) . e komponensek o

sorszama karakterpar romai . TEI, utdbbi a
N arab szammal

szammal TEN leg-

nehezebb

Pl.: 158-FZ-111-2,4,12-TEI-b.

A legels6 szamot csak valamennyi feladat 6sszegydjtése utan adjuk a feladatnak.
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Egy feladat elkészitésének folyamata

A feladat elkészitésének folyamata:
- Afejlesztend6é kompetencia(ak) és képességek kivalasztasa.
- A kivalasztott készség, képesség (egyszeriibb képességnek) a valasztasa.
- Afeladattipus eldontése (tantargyhoz kotott, el6zetes ismeret szikséges stb)
- Tananyagtartalom, ismeret valasztasa, a helyi tantervben a hely kijelolése
- Gyakorlatias kapcsolat keresése, ha lehetséges
- Afeladat megszovegezése:
e adatok, informaciok, 6sszefluggesek,
e utasitasok, megfigyelési szempontok,
e keérdeések.
- Afeladat megjelenésének tervezése, szerkesztés.
- Ajavitdkulcs és a javitasi utmutato elkészitése:
o a feladat részekre bontasa a pontos értékeléshez.
- A feladat mikodésének kiprébalasa.
- Ha szikséges, akkor a feladat javitasa.
- Id6igény meghatarozasa.
- Azonosito elkészitése, és a feladat fejlécének kitoltése.

3.6. Afejlesztés bevezetése, alkalmazasanak terve

A feladatokat azonosité karaktersorozat adaptalasat a melléklet tartalmazza.

3.7. Az alapkompetenciakhoz tartozé feladatsorok

A feladatokat a melléklet tartalmazza.

3.8. A rendszer tesztelése, az eredmények feldolgozasa (a MOODLE
rendszer adatai alapjan)

A rendszer bevezetése, sajnos nem a terv szerint tértént, a marciusban kialakult
jarvanyhelyzet kovetkeztében.

Iskolankban is, mint az orszag minden iskolajaban digitalisan folyt a tanitas. A
MOODLE keretrendszert alkalmazta az iskola minden tanara a tavoktatasban.

A diakoknak konnyebb volt az eligazodas az egységes MOODLE
keretrendszerben. A tanulds és a szamonkérés szintén egységes rendszerben
zajlott.

A tanuldi tevékenységeket, azok eredményességét a rendszer naplozta, ami
segitett a tanaroknak abban, hogy értékeljék a tanuldk teljesitményét (1. abra, 2.
abra).
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VezetéknéiKeresztnév ||AH_apot Kezdés ideje  |Kész Felhasznalt idé |Pont/24,00K. 1 /3,00 |K. 2 /6,00 |K. 3 /3,00 |K. 4 /6,00 |K. 5 /6,00
Vitalis 2020. majus 21{2020. majus 21)57 perc 32 mp (22,00 1,00 6,00 3,00 6,00 6,00
Erdei 2020. majus 21{2020. majus 21)53 perc 54 mp (14,00 3,00 2,00 3,00 6,00 0,00
Pintér 2020. majus 21{2020. majus 21)56 perc 40 mp (19,00 3,00 6,00 2,00 6,00 2,00
Nagy 2020. majus 21|2020. majus 2159 perc 18 mp (24,00 3,00 6,00 3,00 6,00 6,00
Nagy 2020. majus 21|2020. majus 2158 perc 43 mp (24,00 3,00 6,00 3,00 6,00 6,00
Tresz 2020. majus 21|2020. majus 21J1 6ra 24 perc  [23,00 3,00 6,00 2,00 6,00 6,00
Koszta 2020. majus 21/2020. majus 2155 perc 51 mp [19,00 3,00 6,00 2,00 6,00 2,00
Agocs 2020. majus 21/2020. majus 2145 perc 27 mp (24,00 3,00 6,00 3,00 6,00 6,00
Szasz 2020. majus 21/2020. majus 2149 perc 15 mp (24,00 3,00 6,00 3,00 6,00 6,00
Kokény 2020. majus 21/2020. majus 2138 perc 21 mp (23,00 3,00 6,00 2,00 6,00 6,00
Globdlis atl 21,60 2,80 5,60 2,60 6,00 4,60

1. dbra Teszteredmények

File Commands Tools Favorites Options Help

B o E0me \® @ e =

Add Extract To Test View Delete Find Wizard Info VirusScan Cemment SFX

T |m Matek - 11CD-2. (11.D osztalynak) Napi feladat (5z. T.)-3763.zip - ZIP archive, unpacked size & 259 072 bytes

Marme Size Packed Type Meodified CRC32
c Fajlmappa
Agdcs Laura Bianka_16610_assignsubmission_file_ Fajlmappa
Erdei Zoard_1660%_assignsubmission_file_ Féjlmappa
Koszta Mikolett Ramadna_165%96_assignsubmission_file_ Féjlmappa
Kakény Robert_16597_assignsubmission_file_ Fajlmappa
Nagy Akos_16600_assignsubmission_file_ Fajlmappa
Magy Lajos_16602_assignsubmission_file_ Féjlmappa
Szasz Krisztina_16587_assignsubmission_file_ Féjlmappa
Tresz Leila_16593_assignsubmission_file_ Féjlmappa
Vitdlis Marton Zalan_16392_assignsubmission_file_ Fajlmappa

2. abra Tanuldi munkak

A tanulok tanulasi folyamatanak nyomon kovetésére, az Onellenérzésre, az
értékelésre nagyon jO lehetdségnek bizonyult a MOODLE keretrendszer
alkalmazasa.

4. Afejlesztések osszefoglalo attekintése, tudasmegosztas, 6sszegzés

A végzettség nélkuli iskolaelhagyas az iskolai kudarcok, a lemorzsoldédas gyakori
kovetkezmeényére, az alacsony iskolazottsagra, tovabba ennek eredményeképpen a
munkaerépiacrol és a tarsadalombdl vald kirekesztbédés veszélyére iranyitjia a
figyelmet. Ezért a projekt legfontosabb célja a végzettség nélkili iskolaelhagydk
aranyanak csokkentése. A fejlesztésnek kdszonhetbéen a pozitiv célok kozott
szerepel tobbek kozott a tarsadalmi felzarkdztatas, a hatranyos helyzeti
célcsoporttagok felzarkoztatdsa és tanulmanyi eredményeinek javitdsa, az
esélyegyenléségi feltételek figyelembe vételével egyenld hozzaférés biztositasa a
fejlesztdé tevékenységekhez, az életpalya épités tamogatadsa, a célcsoporttagok
latokorének kiszélesitése és nem utolso sorban a tanuldi lemorzsolddas csOkkentése
és a képzeésben valé bennmaradas el6segitése.
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